GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO
CIRCULAR No. 25

Toluca, México, a 27 de octubre de 2011.
CIUDADANO

Con fundamento en el articulo 42 fraccién I de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de
México, se comunica el siguiente:

ACUERDO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DE FECHA VEINTISEIS DE OCTUBRE DE DOS
MIL ONCE, QUE APRUEBA EL REGLAMENTO DE LA ESCUELA JUDICIAL DEL ESTADO DE
MEXICO.

EXPOSICION DE MOTIVOS

I. En cumplimiento a lo establecido en el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2010 — 2015 del
Poder Judicial del Estado de México, el Consejo de la Judicatura del Estado, aprobé la nueva
estructura organica y funcional de la Escuela Judicial del Estado de México, con base en un modelo
organizacional que sustente la innovaciéon administrativa y, que propicie una gestion mas expedita y
eficaz. Se precisan niveles de responsabilidad para la definicion, conduccién, coordinacion y
ejecucion de objetivos, metas, planes, programas, proyectos y acciones institucionales con visién de
largo plazo y con enfoque de procesos hacia una gestion agil, simplificada y transparente.

Dicho modelo organizacional, incorpora los niveles jerarquicos necesarios con un ejercicio delimitado
de las facultades de decision, direcciéon, coordinacién y supervision, implicitas en las atribuciones,
compatibilidad y analogia operativa, de manera que se eliminen duplicidades o dispersion de
funciones, que deben realizarse bajo una misma unidad de mando.

II. Para otorgar sustento normativo a la nueva estructura organizacional, se consider6 necesario
emitir un nuevo Reglamento de la Escuela Judicial del Estado, y del cual puede destacarse lo
siguiente:

a) Se establecen las atribuciones de la Direccion General, de las Direcciones de area y de las
Unidades administrativas de la Escuela Judicial, para determinar el ambito de responsabilidad de
cada una.

b) Se constituye el Centro de Investigaciones Judiciales que tendra, entre otros objetivos: el desarrollo
de programas de investigacion en el ambito juridico, de conformidad con las lineas y proyectos que se
determinen por el mismo Centro; la realizacion de cursos, talleres o seminarios de investigacion; la
organizacion de seminarios, cursos, conferencias y mesas redondas sobre temas de interés juridico.

c) Se incluye un Programa de Desarrollo Docente, cuyo objetivo principal es la constitucion de
claustros especializados en materia de imparticion de justicia.

d) En los estudios de posgrado, se incorpora la posibilidad de inconformarse contra el resultado de la
evaluacion final.

e) Se da flexibilidad al examen de conocimientos practico-juridicos, a fin de que tenga como objeto la
resolucién de asuntos o casos de manera escrita u oral, segiin determine el Consejo de la Judicatura.

f) Se incorpora como distincién, la designacién de “Doctor Honoris Causa” que podra ser otorgada a
los integrantes del claustro académico, investigadores o profesores mexicanos o extranjeros con
meéritos excepcionales, por sus contribuciones a la pedagogia, artes, letras y ciencias o, a quienes
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hayan realizado una labor de extraordinario valor para el mejoramiento de las condiciones de vida o

del bienestar de la humanidad.

g) Se realizaron diversas precisiones terminolégicas y de estructura a fin de generar una mayor
sistematica en el ordenamiento.

III. Con fundamento en los articulos 106 y 109 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de México; 52, 63 fracciones XIX, XX, XXI, XXII y XXIII de la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado, el Consejo de la Judicatura aprueba el:

REGLAMENTO DE LA ESCUELA JUDICIAL DEL ESTADO DE MEXICO

TITULO PRIMERO
DE LA ESTRUCTURA DE LA EDUCACION JUDICIAL

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento regula la organizacion, estructura y objetivos de la Escuela
Judicial del Estado de México y establece las normas basicas de los planes y programas de estudio,
actualizacién, capacitacion, especializaciéon e investigacién, asi como los cursos de aspirantes,
examenes de oposicion y posgrados ofrecidos por la Institucion.

Articulo 2. Las disposiciones de este Reglamento son de orden publico e interés general.
Articulo 3. Para efectos del presente ordenamiento se entendera como:

I. Constitucion.- Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México;
II. Ley Organica.- Ley Organica del Poder Judicial del Estado de México;

III. Reglamento.- Reglamento de la Escuela Judicial del Estado de México;

IV. Consejo.- Consejo de la Judicatura del Estado de México;

V. Escuela.- Escuela Judicial del Estado de México; y

VI. Centro.- Centro de Investigaciones Judiciales.

CAPITULO 11
NATURALEZA Y FINES

Articulo 4. La Escuela es una Institucion de Educacion Superior Especializada de propédsito
especifico en la que se imparte Educacion Judicial, para la profesionalizacion a través de la Carrera
Judicial, como para los Estudios de Posgrado, Educacion Continua e Investigacion.

Como organo desconcentrado del Consejo, es la instancia competente para llevar a cabo la formacion
y actualizacion de los aspirantes a ingresar o ser promovidos en cualquiera de las categorias
senaladas en la Ley Organica.

Articulo 5. La Escuela se regira por los principios de excelencia, objetividad, imparcialidad,
profesionalismo e independencia; y tendra como atribuciones, establecer:

L. Programas especificos de capacitacion, formacién, actualizacion y profesionalizacion de los
servidores publicos judiciales;

II. Programas que contribuyan a desarrollar la vocacién de servicio y el ejercicio de los valores y
principios éticos inherentes a la funcién judicial, asi como al mejoramiento de las técnicas
administrativas;
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Programas académicos de Educacién Superior Especializada orientados a la profesionalizacion
de la funcioén jurisdiccional, asi como al analisis, reflexién, asesoria y consultoria en materia de
imparticion de justicia;

Planes y programas de estudio que de manera integral, adopten a la funciéon jurisdiccional
como centro de desarrollo profesional de la actividad institucional,

Programas de capacitacion y formacién profesional orientados a la constitucién de claustros
docentes especializados en materia de imparticién de justicia;

Procedimientos eficientes y oportunos para el fortalecimiento de la seleccion, formacion,
evaluaciéon y promocién de la carrera judicial,;

Mecanismos que procuren el fortalecimiento de proyectos de investigacion, procurando su
interaccion con la docencia, la difusién y la extension;

Mecanismos que procuren el fortalecimiento de programas de difusién de la cultura juridica y
de extensién de los servicios, propiciando corresponsabilidad y colaboracion;

Cursos continuos de formacién, actualizacion y especializacién para las distintas categorias de
la Carrera Judicial;

Incentivos, entre los miembros del Poder Judicial, para la realizacion de articulos y ensayos que
coadyuven en la difusiéon de la cultura juridica;

Mecanismos para la publicacion, divulgacion y distribucién de revistas, trabajos y obras
juridicas de investigacion, legislacion, doctrina y jurisprudencia;

Bases de cooperacion para proyectos de docencia e investigacion con instituciones similares del
Pais y del Extranjero;

La implementacién y operacion del Centro; y

Todos aquellos procedimientos que se consideren pertinentes para el mejoramiento de sus
funciones.

Articulo 6. Los programas académicos que se desarrollen en la Escuela, tendran como objetivos:

I.

II.

III.

Iv.

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Proporcionar los conocimientos tedrico — practicos de los tramites, diligencias y actuaciones que
forman parte de los procedimientos y asuntos de la competencia del Poder Judicial;

Actualizar y profundizar los conocimientos respecto del ordenamiento juridico, la doctrina y la
jurisprudencia;

Proporcionar y desarrollar técnicas de analisis, argumentacion e interpretacion que permitan
valorar correctamente las pruebas y evidencias aportadas en los procedimientos, asi como
formular adecuadamente las actuaciones y resoluciones judiciales;

Concientizar a los participantes sobre la importancia de desempenar sus funciones con estricto
apego a los mas altos valores sociales y humanos;

Desarrollar y difundir las herramientas administrativas y organizacionales orientadas al
mejoramiento de la funcién jurisdiccional,

Promover el acercamiento con la sociedad a través de la difusion y divulgacion del quehacer
institucional,

Promover el intercambio académico con instituciones afines, de educacion superior, colegios y
asociaciones profesionales en los ambitos nacional e internacional;

Promover y apoyar la realizacion de estudios e investigaciones, cuya aplicacion redunde en
beneficios para la sociedad y la administracion de justicia; y

Promover el estudio y comprension de la funcién jurisdiccional con un enfoque
interdisciplinario y globalizador.

CAPITULO III
DE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION INTERNA

Articulo 7. Para el cumplimiento de sus fines, la Escuela estara integrada por:

I.

La Direccion General,
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El Comité General Académico;

La Direcciéon Académica;

La Direccién de Educacion Profesional,

La Direccion del Centro de Investigaciones Judiciales;
La Direcciéon de Desarrollo Docente;

La Direcciéon de Comunicacién, Extensiéon y Vinculacion;
La Unidad de Apoyo Administrativo;

Derogada

Las Subdirecciones, Unidades, Departamentos necesarios para el buen funcionamiento de la
Institucion;

Las Coordinaciones Regionales;

El claustro académico y de investigadores.

La Direccion de Carrera Judicial; y

El Instituto de Promocién y Difusién de la Etica Judicial.

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 8. El Director General sera nombrado por el Consejo, de entre los Magistrados que
integran el Tribunal Superior de Justicia o alguna persona que reuna el perfil académico, técnico y
profesional para desempenar el cargo.

Articulo 9. En caso de no ser Magistrado del Tribunal Superior de Justicia, para ser Director
General de la Escuela, se requiere:

I.
II.
III.
Iv.
V.

VI.

VII.

VIII.

Ser mexicano, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

No menor de 35 anos de edad, al dia del nombramiento;

Grado de maestro en derecho o equivalente;

Ser poseedor de méritos profesionales y académicos reconocidos;

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de
mas de un ano de prision; pero si se tratara de robo, fraude, falsificacién, abuso de confianza u
otro que lastime seriamente la buena fama en el concepto publico, inhabilitara para el cargo
cualquiera que haya sido la pena;

No ser Secretario del Despacho, Procurador General de Justicia del Estado, Senador, Diputado
Federal o Local o Presidente Municipal, a menos que se separe de su puesto un ano antes de su
designacion;

No ser Ministro de algin culto religioso, a menos que se separe formal, material y
definitivamente de su ministerio cuando menos cinco anos antes del dia de la designacion; y

No tener impedimento fisico o enfermedad que lo imposibilite para el desempeno del cargo.

Articulo 10. Son facultades y obligaciones del Director General:

I.
II.
III.
Iv.
V.

VI.

VII.

Cumplir y hacer cumplir el Reglamento;

Dirigir y representar a la Escuela;

Concurrir cuantas veces sea citado ante el Consejo;

Coordinar los cursos y concursos de oposicion relativos a la Carrera Judicial;

Coordinar las reuniones del Comité General Académico. En caso de ausencia del Director, las
sesiones seran atendidas por el Director Académico;

Derivado del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional, planear las actividades que integren
el Programa Operativo Anual y presentarlas para su autorizacién ante el Consejo, debiendo
vigilar mensualmente su cumplimiento e informar los avances y logros correspondientes;
Rendir por escrito en el ultimo mes del afno judicial un informe anual de actividades ante el
Consejo;
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VIII. Ejecutar los acuerdos y dictamenes que emanen del seno del Consejo;

IX. Dar seguimiento a los proyectos e iniciativas que surjan en el seno del Comité General
Académico;

X. Ejecutar con las Direcciones de Area de la Escuela las acciones y estrategias que contribuyan
al logro de los objetivos;

XI. Firmar los diplomas y certificados que emita la Escuela;

XII. Firmar conjuntamente con el Director Académico, de Carrera Judicial o de Educaciéon
Profesional, las constancias de estudio correspondientes;

XIII. Presentar al Consejo propuestas de los candidatos para incorporarse a laborar en la Escuela,
como investigadores, docentes o para la ocupacion de cargos administrativos;

XIV. Gestionar y celebrar convenios de colaboracién, previa autorizacion del Consejo, con
instituciones similares y de educacién superior, tanto nacionales como extranjeras;

XV. Vigilar que las actividades docentes y académicas se realicen conforme a la normatividad
establecida en la Ley Organica, el Reglamento, los planes y programas de estudio y a las
decisiones del Consejo;

XVI. Velar por el cumplimiento de las obligaciones del personal administrativo y académico de la
Escuela;

XVII. Instrumentar y ejecutar las decisiones del Consejo en lo relativo a la Escuela;

XVIII. Establecer mecanismos que apoyen el fortalecimiento del Centro; y

XIX. Las demas que le confiera el Consejo.

Articulo 11. En caso de licencia temporal del Director General de la Escuela, menor de quince dias,
sera suplido por el Director Académico.

Articulo 12. En caso de licencia temporal del Director General de la Escuela mayor de quince dias y
menor de sesenta, el Consejo nombrara a quien deba sustituirlo.

Articulo 13. En caso de una licencia temporal mayor al plazo senalado en el articulo anterior, el
Consejo designara a un Director Interino.

SECCION SEGUNDA
DE LAS DIRECCIONES DE AREA

Articulo 14. Los directores de area seran nombrados por el Consejo, a propuesta del Director
General de la Escuela.

Articulo 15. Para ser director de area se debera cubrir los siguientes requisitos:

L. Ser Mexicano en pleno uso de sus derechos civiles y politicos;
II. Ser mayor de 30 anos cumplidos al dia de su nombramiento;
III. Poseer grado de:
a. Doctor en Derecho para la Direccion del Centro;
b. Maestro en Derecho o equivalente afin, para las Direcciones Académica, de Carrera
Judicial, de Educacion Profesional y de Desarrollo Docente; y
c. Licenciado en Derecho o equivalente afin, para la Direccion de Comunicacion, Extension
y Vinculacién.
IV. Poseer méritos académicos y profesionales reconocidos;
V. Gozar de buena reputaciéon y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal; y
VI. No tener impedimento fisico o enfermedad que lo imposibilite para el desempeno del cargo.

SECCION TERCERA
DE LAS DIRECCIONES ACADEMICA Y DE CARRERA JUDICIAL
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Articulo 16. El Director Académico tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I. Cumplir y hacer cumplir el Reglamento;

II. Suplir al Director General de la Escuela en las licencias temporales;

III. Instrumentar acciones orientadas a la evaluacion de las actividades académicas que se
desarrollen en la Escuela, con el fin de mejorar los servicios educativos que se prestan en
ésta;

IV. Fungir como Secretario Técnico del Comité General Académico;

V. Proponer en coordinacién con la Direccion de Desarrollo Docente al Director General de la

Escuela, para su aprobacién, la plantilla de catedraticos que impartiran los diferentes cursos
de Educacion Continua;

VI. Derogada;

VII. Coordinar la realizacion de los programas académicos de Formacién Continua de la Escuela;

VIII. Derivar del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional las acciones académicas y su
calendarizacion, para integrarlas al Programa Operativo Anual de actividades que sera
presentado ante el Consejo;

IX. Establecer conjuntamente con las Areas correspondientes, los lineamientos necesarios para el
desarrollo de sus funciones;

X. Firmar, conjuntamente con el Director General, las constancias correspondientes a su area de
competencia;

XI. Establecer los mecanismos necesarios para el control de asistencia de los participantes a los

cursos, concursos y demas actividades docentes de su area de competencia;

XII. Coordinar el trabajo de los Comités Especializados en el disefio de programas académicos y en
la elaboracién de instrumentos de evaluacion para someterlos a consideracion del Comité
General Académico;

XIII. Derogada;

XIV. Supervisar la integracion y actualizacién de la documentacion necesaria en los expedientes
académicos de los alumnos;

XV. Disenar los examenes parciales, finales, especiales y departamentales presentandolos en
calidad de propuesta al Consejo para su aprobacion definitiva;

XVI. Coordinar la aplicacion y evaluacion de los examenes de los cursos de Formacion Continua
que se impartan en la Escuela;

XVII. Mantener informacion actualizada sobre el ingreso, permanencia y egreso de los alumnos de
la Escuela en los diferentes programas de su competencia;

XVIII. Coordinar el trabajo de las areas que se encuentren bajo su responsabilidad;

XIX. Ampliar y enriquecer el acervo bibliografico del Centro de Informacion y Documentacion de la
Escuela, seleccionando obras relacionadas con las lineas y proyectos de investigacion fijados
por el Centro.

XX. Las demas que le confiera el Consejo y el Director General.

Articulo 16 Bis. El Director de Carrera Judicial tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I. Cumplir y hacer cumplir el Reglamento;

II. Proponer en coordinacion con la Direccion de Desarrollo Docente al Director General de la
Escuela, para su aprobacién, la plantilla de catedraticos que impartiran los diferentes cursos
de la Carrera Judicial;

III. Organizar la celebraciéon de los concursos de oposicion,;

IV. Coordinar la realizacion de los programas académicos para los cursos de la Carrera Judicial,

V. Establecer conjuntamente con las areas correspondientes, los lineamientos necesarios para el
desarrollo de sus funciones;

VI. Derivar del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional las acciones y su calendarizacion,
para integrarlas al Programa Operativo Anual de actividades que sera presentado ante el
Consejo;
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Firmar, conjuntamente con el Director General, las constancias correspondientes a su area de
competencia;

Establecer los mecanismos necesarios para el control de asistencia de los participantes a los
cursos, concursos y demas actividades docentes del area de competencia;

Coordinar los examenes de ratificacion de jueces en los términos que disponga el Consejo;
Supervisar la integracién y actualizacion de la documentacién necesaria en los expedientes
académicos de los servidores judiciales que participen en curso o concurso de la carreja
judicial,;

Disenar los examenes de concurso de oposicion, presentandolos en calidad de propuesta al
Consejo para su aprobaciéon definitiva;

Coordinar la aplicacion y evaluacion de los examenes de los cursos y concursos de Carrera
Judicial;

Mantener informacion actualizada sobre el ingreso, permanencia y egreso en los cursos y
concursos de la carrera judicial;

Coordinar el trabajo de las areas que se encuentren bajo su responsabilidad; y

Las demas que le confiera el Consejo y el Director General.

SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION DE EDUCACION PROFESIONAL

Articulo 17. El Director de Educacion Profesional tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I.
II.
III.
Iv.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.

XI.
XII.

Cumplir y hacer cumplir el Reglamento;

Instrumentar los programas de Especialidad, Maestria y Doctorado;

Instrumentar acciones orientadas a la evaluacién de los distintos programas de posgrado que
se desarrollen en la Escuela;

Proponer al Director General, para su aprobacién, en coordinacién con la Direccion de
Desarrollo Docente, la plantilla de catedraticos que impartiran los programas de posgrado;
Derivar del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional las acciones académicas y su
calendarizacion para integrarlas al Programa Operativo Anual de actividades que sera
presentado ante el Consejo;

Llevar a cabo el control de asistencia a los programas de posgrado de los alumnos y maestros;
Mantener informacion actualizada sobre el ingreso, permanencia y egreso de los alumnos de
posgrado;

Establecer conjuntamente con las areas correspondientes, los lineamientos necesarios para el
desarrollo de sus funciones;

Gestionar y autorizar lo relativo a los examenes de grado;

Colaborar en la integraciéon del informe anual de actividades;

Proponer al Director General el programa anual de capacitacion del personal administrativo; y
Las demas que le confieran el Consejo y el Director General.

SECCION QUINTA
DE LA DIRECCION DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES JUDICIALES

Articulo 18. El Director del Centro tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I.

II.
III.

Iv.

Cumplir y hacer cumplir el Reglamento de la Escuela, y el que se expida para regular las
actividades del Centro;

Proponer lineas y proyectos de investigacion ante el Comité General Académico;

Implementar mecanismos para el establecimiento y fortalecimiento del programa de
investigacion, procurando su integracion a la docencia, la difusiéon y la extension;

Derogada;
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V. Proponer al Director General de la Escuela, para su contratacion, a los investigadores que
sean necesarios para el desarrollo de las actividades del Centro, que cuenten con reconocido
prestigio académico y vocacion por la investigacion;

VI. Proponer cambios en los diversos programas de posgrado o en las lineas de investigacion,;

VII. Solicitar el apoyo de los profesores de tiempo completo de la Escuela, para coadyuvar en las
tareas de investigacion,;

VIII. Convocar a cursos, talleres o seminarios de investigaciéon u otras actividades de interés

general;

IX. Desarrollar el programa de investigacion y los proyectos por cada una de las lineas que se
consideren en el posgrado de la Escuela,;

X. Dirigir las actividades editoriales en coedicién con casas editoras;

XI. Coordinar la elaboracion y publicacion de manuales que sirvan a los alumnos de la Escuela

como guias de estudio;

XII. Coordinar la realizacion de trabajos de investigacion y de proyectos normativos por encargo de
otras instituciones y dependencias;

XIII. Organizar seminarios, cursos, conferencias y mesas redondas sobre distintos temas, motivo
de las investigaciones realizadas y otros de interés juridico;

XIV. Reunirse con el Comité General Académico para tratar asuntos relacionados con la
investigacion;

XV. Proponer al Director General de la Escuela, las unidades o coordinaciones que se estimen
indispensables para el buen desempefio de las labores del Centro;

XVI. Coordinar las actividades de los investigadores y demas personal adscrito al Centro;

XVII. Colaborar con el informe anual de actividades; y

XVIII. Las demas que le confiera el Consejo y el Director General.

SECCION SEXTA
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO DOCENTE

Articulo 19. El Director de Desarrollo Docente tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I. Cumplir y hacer cumplir el Reglamento;

II. Seleccionar y capacitar al personal docente para las actividades académicas de la Escuela;

III. Vigilar el desempeno del personal docente llevando a cabo su respectivo seguimiento;

IV. Promover estrategias didacticas a efecto de facilitar el proceso de ensefianza — aprendizaje;

V. Desarrollar el programa de desarrollo docente que contribuya a formar, capacitar y fortalecer
un claustro especializado en materia de imparticion de justicia.

VI. Elaborar los informes de actividades sobre el comportamiento de su area;

VII. Proponer al Director General para su aprobacién, en coordinacién con los Directores de Area, la
plantilla de catedraticos que impartiran los cursos y demas actividades académicas y docentes
de la Escuela;

VIII. Participar en el proceso de seleccion y reclutamiento de candidatos a formar parte del claustro
docente especializado;

IX. Sugerir la realizacion de cursos especificos con base en las necesidades de capacitacion
previamente detectadas;

X. Proponer lineamientos generales sobre capacitacion y desarrollo;

XI. Derivar del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional las acciones de desarrollo docente y su
calendarizacion para integrarlas al Programa Operativo Anual de actividades que sera
presentado ante el Consejo;

XII. Colaborar en la integracion del informe anual de actividades; y

XIII. Las demas que le sefialen el Consejo y el Director General.
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SECCION SEPTIMA

DE LA DIRECCION DE COMUNICACION, EXTENSION Y VINCULACION

Articulo 20. El Director de Comunicacién, Extension y Vinculaciéon tendra las siguientes facultades
y obligaciones:

I.
II.

III.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

Cumplir con el presente Reglamento;

Impulsar el intercambio de experiencias académicas y culturales para atender las necesidades
de actualizacién, capacitacion y formacion de la Escuela;

Favorecer el intercambio de académicos y servidores publicos judiciales, tanto en instituciones
afines como en instituciones de educacion superior nacionales e internacionales;

Impulsar el desarrollo de actividades artistico-culturales para los servidores publicos judiciales;
Fortalecer la comunicaciéon, imagen y presencia de la Escuela al interior del Poder Judicial y
hacia el exterior a través de la difusién oportuna del quehacer institucional;

Promover, entre los miembros del Poder Judicial y hacia el exterior, la difusién de la cultura a
través de diferentes actividades;

Derivar del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional las acciones de difusion de la cultura
juridica y su calendarizacién para integrarlas al Programa Operativo Anual de actividades que
sera presentado ante el Consejo;

Dar seguimiento en coordinacion con los Directores de Area, a los convenios en los que
participe la Escuela;

Elaborar los informes requeridos sobre las actividades a su cargo;

Colaborar en la integracion del informe anual de actividades; y

Las demas que le sefiale el Consejo y el Director General.

SECCION OCTAVA
DE LA UNIDAD DE APOYO ADMINISTRATIVO

Articulo 21. El Titular de la Unidad de Apoyo Administrativo tendra las siguientes facultades y

obligaciones:

I. Cumplir y hacer cumplir el Reglamento;

II. Controlar el patrimonio de la Escuela, asi como los bienes muebles e inmuebles asignados a las
Unidades Administrativas;

III. Realizar los tramites para disponer del fondo revolvente asignado;

IV. Elaborar anualmente el presupuesto de egresos de la Escuela;

V. Gestionar con instituciones externas la prestacion de servicios remunerados a fin de diversificar
las fuentes de financiamiento del Poder Judicial,

VI. Realizar los tramites para la adquisicion de los bienes necesarios para el oOptimo
funcionamiento de la Escuela;

VII. Gestionar y supervisar el mantenimiento a la infraestructura general de la Escuela;

VIII. Coordinar el trabajo de las areas que se encuentren bajo su responsabilidad;

IX. Trabajar conjuntamente con los Directores de Area de la Escuela, en las actividades que se
desarrollen;

X. En coordinacién con las Direcciones de Area de la Escuela, elaborar la némina y realizar los
tramites para el oportuno pago de los catedraticos, sinodales y demas que sean requeridos;

XI. Dar seguimiento a los movimientos de personal que se registren en la Escuela,;

XII. Llevar el control de las listas de asistencia y reportes de incidencias del personal adscrito a la
Escuela;

XIII. Coordinar y supervisar el trabajo que realiza el personal de intendencia adscrito a la Escuela;

XIV. Elaborar los informes de actividades sobre el comportamiento de su area,;

XV. Colaborar en la integracion del informe anual de actividades; y

XVI. Las demas que le senale el Consejo y el Director General.
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SECCION NOVENA
DE LA UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

Articulo 22. Derogado.

SECCION DECIMA
DE LAS SUBDIRECCIONES Y JEFATURAS DE DEPARTAMENTOS

Articulo 23. Las direcciones de area contaran con las subdirecciones y departamentos para su
6ptimo funcionamiento.

Articulo 24. Los Subdirectores y Jefes de Departamento seran nombrados por el Consejo, a
propuesta del Director General de la Escuela.

Articulo 25. Son obligaciones de los Subdirectores y Jefes de Departamento:

I. Elaborar programas de trabajo anual para el desarrollo de la subdireccién o departamento a su
cargo;

II.  Participar en el disefio, planeacion y ejecucion del programa de actividades correspondiente a la
Direccion a la que estan adscritos;

III. Rendir los informes sobre el estado de la subdireccién o departamento a su cargo, con la
periodicidad que le sean requeridos;

IV. Colaborar en la elaboracion del informe anual de la Escuela; y

V. Las que le senalen el Consejo, el Director General y su superior jerarquico.

SECCION DECIMA PRIMERA
DE LAS COORDINACIONES REGIONALES

Articulo 26. Para el desarrollo de sus funciones y cabal cumplimiento de sus objetivos, la Escuela
contara con coordinaciones en cada una de las regiones judiciales en las que se divida el Estado.

Articulo 27. Para cada una de las Coordinaciones Regionales, se nombrarda a un responsable y al
personal académico y administrativo necesario para atender las actividades propias de la Escuela.

Articulo 28. Son deberes de los Titulares de las Coordinaciones Regionales:

I. Cumplir y hacer cumplir el Reglamento;
II. Ejecutar el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional, asi como los programas que se deriven
de él;

III. Realizar los estudios y sondeos entre los servidores del Poder Judicial de su region, para
diagnosticar las necesidades de capacitacion y actualizacion que éstos presenten;

IV. Reportar a la Direccion General de la Escuela, los resultados de los sondeos que se realicen
para trabajar conjuntamente las opciones académicas mas adecuadas para atender las
necesidades detectadas;

V. Evaluar las acciones académico-culturales que se desarrollen en la region;

VI. Elaborar con la periodicidad que sea requerida, informes sobre las actividades desarrolladas en
la region;

VII. Gestionar ante las Direcciones de la Escuela, los apoyos para el desarrollo de sus funciones;

VIII. Fungir como enlace de la Escuela, en la Region Judicial ante los servidores del Poder Judicial,
para efecto de desarrollar las actividades académicas que se presenten;
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IX. Llevar el control académico-administrativo de los cursos que se realicen en su regiéon; y

X. Las demas que les senalen el Consejo, la Direccién General y las Direcciones de la Escuela.

CAPITULO IV
DEL COMITE GENERAL ACADEMICO

Articulo 29. El Comité General Académico es un 6rgano de asesoria y apoyo técnico de la Escuela y
se integrara por el Director General, el Director Académico, el Director de Carrera Judicial, el Director
de Educacion Profesional, el Director del Centro y cuatro personas mas de reconocida experiencia
profesional y académica.

Articulo 30. La designacién de los miembros del Comité General Académico compete al Pleno del
Consejo, a excepcion del Director General, el Director Académico, el Director de Carrera Judicial, el
Director de Educacién Profesional y el Director del Centro que lo seran de oficio en tanto ejerzan el
cargo; las personas de reconocida experiencia profesional y académica, duraran en su cargo tres
anos, pudiendo prorrogarse su nombramiento por un periodo igual.

Articulo 31. El Comité General Académico tendra las siguientes atribuciones:

I Dictaminar sobre los proyectos e iniciativas de caracter académico que le sean presentados;

II. Orientar sobre las politicas de los cursos y la evaluacién de los mismos;

III. Dictaminar sobre la actualidad y pertinencia de los programas académicos que se desarrollan
en la Escuela antes de presentarse para la aprobaciéon del Consejo;

IV. Dictaminar sobre los proyectos de investigacion registrados en la Escuela;

V. Conocer y opinar sobre las propuestas que presente el Director General al Consejo, sobre los
investigadores y académicos que se integraran a la Escuela;

VI. Formar parte, en su caso, de los sinodos, para evaluar los conocimientos en examen oral a los
aspirantes a una plaza de la Carrera Judicial a través de concurso;

VII. Ser el 6érgano de consulta y asesoria del Consejo sobre el desenvolvimiento académico; y

VIII. Las demas que le confiera el Consejo.

Articulo 32. Para el cumplimiento de sus actividades, los miembros del Comité General Académico
deberan reunirse cuando sean convocados por el Director General.

TITULO SEGUNDO
DE LOS PROGRAMAS

CAPITULO I
DE LOS PROGRAMAS BASICOS

Articulo 33. La Escuela desarrollara fundamentalmente, los siguientes programas basicos:

I. El Programa de Formacién y Capacitacion Judicial;
II. El Programa de Estudios de Posgrado;

III. El Programa de Investigacion;

IV. El Programa de Desarrollo Docente;

V. El Programa de Difusiéon de la Cultura Juridica;
VI. El Programa de Extension de los Servicios; y

VII. El Programa de Gestion;
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CAPITULO II

DEL PROGRAMA DE FORMACION Y CAPACITACION JUDICIAL

Articulo 34. El Programa de Formacion y Capacitacion Judicial comprende los siguientes
subprogramas:

I. Carrera Judicial,
II. Educaciéon Continua; y
III. Programas no Convencionales.

SECCION PRIMERA
SUBPROGRAMA DE CARRERA JUDICIAL

Articulo 35. El propoésito del Subprograma de Carrera Judicial es preparar a los servidores
jurisdiccionales, tanto a los que se refiere la Ley Organica, como a aquellos quienes aspiren a
ingresar.

Los cursos y concursos correspondientes a las categorias de la Carrera Judicial que refiere la Ley
Organica, seran insustituibles; y definen la forma de ingreso, promocién y permanencia de los
servidores publicos judiciales.

Articulo 36. Los cursos para preparar a los aspirantes a desarrollar la Carrera Judicial deberan
observar los siguientes elementos:

I. Justificacion;

II.  Objetivos Generales;

III. Estructura del curso: desglose de las unidades, moédulos o asignaturas que integran el
programa;

IV. Duracion total del programa, sefialando la carga horaria teorica y practica;

V. Objetivos de unidad, médulo o asignatura;

VI. Segmentos en los que se derive el curso, senalando las actividades del aprendizaje, asi como los
recursos didacticos necesarios para su desarrollo;

VII. Los docentes responsables de la instruccion;

VIII. Bibliografia;

IX. Sistema de evaluacion;y

X. Normas del curso, considerando las condiciones de acreditacion y de obtencion de la constancia
o diploma correspondiente.

La Escuela elaborara anualmente la calendarizacion de los cursos, con base en las necesidades de
profesionalizacion de los servidores publicos judiciales; debiéndose publicar en el Boletin Judicial y
en cualquier otro medio idoneo para garantizar un conocimiento oportuno de los interesados.

SECCION SEGUNDA
SUBPROGRAMA DE EDUCACION CONTINUA

Articulo 37. El objetivo de la Educacién Continua es la actualizacién y profundizacion de
conocimientos, habilidades, destrezas y aptitudes de los participantes, tomando en cuenta las labores
que desempenaran en el ambito de la funcién jurisdiccional.

Articulo 38. En este programa se ubican los cursos de actualizacion aislados y los de
especializacion y extension académica.
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Articulo 39. La Educacion Continua se certificara mediante la expedicién de una constancia o de

un diploma, dependiendo de la carga horaria del curso correspondiente.

Articulo 40. La convocatoria, desarrollo y evaluacién de los mismos se sujetara a lo dispuesto en
este Reglamento.

Articulo 41. El programa comprendera también la realizacion de coloquios, congresos, talleres,
mesas redondas, seminarios, circulos de estudio, jornadas y foros de analisis juridico, con la
periodicidad que resulte necesaria.

SECCION TERCERA
DE LOS PROGRAMAS NO CONVENCIONALES

Articulo 42. En este rubro se ubicaran los programas de Carrera Judicial, Educacién Continua y
Estudios de Posgrado, cuyas estrategias educativas para su imparticién, sean a través de educacion
no presencial o semipresencial, por investigacién o tutorias, mixtos y otros.

Articulo 43. Los programas disefiados para impartirse en modalidades distintas a la tradicional
deberan contar, ademas del documento curricular, con los elementos que se contienen en el articulo
36; los lineamientos operativos, asi como los limites y espacios de oportunidad que tiene el
participante en el transito por un curriculum de esta naturaleza.

Articulo 44. Para instrumentar cualquier programa a través de esta modalidad, es necesario contar
con los materiales didacticos y de apoyo para el desarrollo del mismo, asi como con los recursos
humanos adecuados.

Articulo 45. Para los cursos y concursos que se lleven a cabo, en coordinacion con otras instancias
que no formen parte, organicamente, del Poder Judicial, seran éstas y el Consejo, quienes habran de
senalar los requisitos y las modalidades particulares de cada ejercicio educativo, los que deberan
registrarse, exhaustivamente, en la convocatoria que, conjuntamente, se emita para tal efecto.

Articulo 46. Para el adecuado control y registro de los datos académicos que se generen en la
operacion de cualquiera de los subprogramas que comprenden el Programa de Docencia, sera
necesario contar con un sistema general de control escolar, asi como de promocion y evaluacion;
atendiendo a las disposiciones que, para tal efecto, emita el Consejo y las correspondientes del
Sistema Educativo Nacional.

CAPITULO III
DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSGRADO

Articulo 47. La Escuela impartira los Estudios de Posgrado contemplados dentro del Sistema
Educativo Nacional, en los siguientes niveles:

I. Especialidad;
II. Maestria;y
III. Doctorado.

Articulo 48. Los programas educativos de posgrado que se ofrezcan dentro de la Escuela,
observaran la normatividad vigente en la materia.

Articulo 49. El disenio de los programas educativos de posgrado debera contener, ademas, los
siguientes elementos:
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I. Fundamentacion:
a. Social;
b. Académica;
c. Institucional;y
d. Legal.

II.  Objetivos generales del programa educativo;

III. Para el caso de la Especialidad: un programa de practicas;

IV. Para el caso de la Maestria y el Doctorado: un programa de investigacion;
V. Programa de instrumentacion y definicion de proyectos;

VI. Infraestructura y equipo disponible;

VII. Sistema de evaluacién curricular; y

Las demas que se consideren pertinentes para el buen funcionamiento del programa.

CAPITULO IV
DEL PROGRAMA DE INVESTIGACION

Articulo 50. Este programa tendra como objetivo principal la realizacion de los estudios necesarios
para el mejoramiento de la funcién jurisdiccional y el desarrollo de la Carrera Judicial. Se llevara a
cabo mediante proyectos de investigacion aplicada que sean calificados como pertinentes por el
propio Director del Centro. Para la calificacién se tomaran en cuenta los siguientes criterios:

L. La relevancia de las aportaciones esperadas y su posible impacto en el desarrollo de la funcion
judicial,

II. La experiencia de los responsables de cada proyecto; y

III. La optima utilizacion de la infraestructura disponible en los 6rganos judiciales e instituciones
afines.

Articulo 51. Los proyectos de investigaciéon deberan estructurarse en forma integral y tener una
duraciéon maxima de un ano. Si se tratare de proyectos que requiriesen mayor plazo, debera
justificarse ampliamente la trascendencia de los mismos.

Articulo 52. Para la integraciéon del cuerpo de investigadores se tomaran en cuenta los criterios
siguientes: formacion judicial, estudios realizados, experiencia en la investigacion juridica y, en su
caso, obra publicada.

Articulo 53. Los investigadores seran los responsables de proponer los temas y proyectos de
investigacion, que seran calificados por el Director del Centro y el Director General de la Escuela, con
el visto bueno del Comité General Académico.

Articulo 54. El Programa de Investigacion debera propiciar la participacién de los alumnos de la
Escuela mediante el desarrollo de trabajos de tesis, articulos especializados y otros.

CAPITULO V
DEL PROGRAMA DE DESARROLLO DOCENTE

Articulo 55. Este programa tendra como objetivo principal la constitucion de claustros
especializados en materia de imparticion de justicia a efecto de integrarse con los fines docentes de la
Escuela.
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Articulo 56. El programa de desarrollo docente se debe considerar como un proceso para fortalecer,
actualizar, perfeccionar los conocimientos y habilidades del claustro.

Articulo 57. Se debe considerar el programa de desarrollo docente como:

I. Instrumento permanente de apoyo para la modernizacion y mejoramiento integral para la
prestacion de servicios educativos que ofrece la Escuela;

II. Elemento para aprovechar las potencialidades y capacidades del personal docente;

III. Mecanismo que estimule y desarrolle la vocacién de la docencia;

IV. Herramienta que incremente la eficiencia y la productividad de la docencia;

V. Estrategia que vincule al personal docente con los objetivos, politicas, planes y programas de la
Escuela Judicial; y

VI. Medio para apoyar las expectativas de desarrollo del personal docente.

Articulo 58. Para la integracion del cuerpo de investigadores se tomaran en cuenta los criterios
siguientes: formacion judicial, estudios realizados, experiencia en la investigacién juridica y, en su
caso, obra publicada.

Articulo 59. Promover la corresponsabilidad del Personal Docente en la deteccion de las
necesidades de capacitacién y desarrollo.

CAPITULO VI
DEL PROGRAMA DE DIFUSION DE LA CULTURA JURIDICA

Articulo 60. Estara dirigido en forma permanente a la investigacién, rescate, preservacion,
promociéon y custodia de las manifestaciones artisticas, cientificas, tecnolégicas y humanisticas
relacionadas con las ciencias juridicas y sus disciplinas auxiliares las que, en todo caso, estaran
orientadas al mejoramiento del nivel académico y cultural de la comunidad juridica; sus principales
actividades estaran encaminadas a:

I. Investigar, rescatar y preservar las manifestaciones y aportaciones juridicas y culturales que en
materia de imparticion de justicia se desarrollen en el Estado de México; asi como constituir,
preservar, incrementar, administrar y divulgar el patrimonio cultural juridico de la Entidad;

II. Difundir los postulados, principios y demas elementos representativos de la Escuela en el
ambito local, nacional e internacional; asi como registrar, conservar y divulgar los
acontecimientos de interés para la vida institucional y para la construcciéon de la historia y el
fortalecimiento de la cultura juridica, en materia de imparticién de justicia;

III. Disenar la estructura y operacién de un subprograma editorial que propicie la publicacion de
los materiales, producto de la investigacion institucional, asi como de aquellos con un
contenido de estricta divulgacion de la cultura juridica, en materia de imparticion de justicia; y

IV. Distinguirse por su fincado y arraigado principio de equidad y justicia. En este sentido y en
virtud de su naturaleza, la Escuela es una institucion eminentemente humanista que se recrea,
permanentemente, para el fortalecimiento del hombre y su relaciéon con la justicia, fomentando
el conocimiento de la trayectoria social, politica y humana de las instituciones que
histéricamente han desarrollado la funcién jurisdiccional.

CAPITULO VII
DEL PROGRAMA DE EXTENSION DE LOS SERVICIOS
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Articulo 61. Esta dirigido a extender los beneficios que genere la investigaciéon, la docencia y la
difusién de la cultura juridica a la sociedad y para el fortalecimiento de su entorno inmediato; entre
sus actividades se debera enfatizar:

II.

III.

Iv.

VI.

La operacion de un subprograma para la prestacién del servicio social, practicas profesionales y
la realizacion de estadias judiciales;

La participacion activa de las agrupaciones profesionales de abogados tanto estatales como
nacionales en aquellas actividades susceptibles de colaboracion, particularmente, las que estén
relacionadas con la difusién de la cultura juridica en materia de imparticién de justicia;

Un eficaz acercamiento con instituciones afines y de educacién superior, con el propésito de
llevar a cabo intercambio de informacion y captar sugerencias sobre la realizaciéon de foros y
eventos académicos que favorezcan la capacitacién, actualizacién y formacion de servidores
publicos jurisdiccionales;

La celebracion de convenios de colaboracion para impulsar el intercambio académico
institucional,

El intercambio de académicos y servidores judiciales, nacional e internacionalmente; y

El establecimiento, en las regiones judiciales del Estado, de sendos centros de informacion
documental, en los que se ofrezca consulta bibliografica, la utilizacion de bases de datos
electronicas y estaciones de consulta a redes internacionales de informacién, propiciando la
utilizacion de sistemas electronicos que faciliten el contacto, inmediato y oportuno, de los
profesores y estudiantes de la Escuela, con todos aquellos avances de las ciencias juridicas y
sus disciplinas auxiliares.

CAPITULO VIII
DEL PROGRAMA DE GESTION

Articulo 62. El programa de gestiéon tendera a fortalecer la estructura organica y los servicios
especializados que requiere el funcionamiento administrativo de la Escuela mediante:

I.

II.

El estudio y establecimiento de servicios de informatica que sistematicen, particularmente, las
actividades institucionales de caracter académico sin descontar el ambito administrativo; y

El estudio de sistemas alternos de financiamiento del Poder Judicial, a través de la venta de
servicios preferentemente académicos con otras instancias afines o semejantes.

TITULO TERCERO
DE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 63. Los estudios de posgrado tienen por objeto capacitar, actualizar y formar especialistas
en la ciencia juridica, para prestar servicios docentes o profesionales de alta calidad, asi como
proporcionar conocimientos orientados a la formacion de investigadores. Para el cumplimiento del
objeto se atendra a lo siguiente:

I.
II.

Formar docentes e investigadores de alto nivel académico; y
Formar especialistas en las distintas ramas de la ciencia juridica.

Articulo 64. Los estudios de posgrado comprenderan las modalidades siguientes:

I.
II.

Especialidad;
Maestria; y
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III. Doctorado.
Articulo 65. Para obtener el Diploma de Especialidad se requiere:

I. Haber cubierto el plan de estudios respectivo;
II. Realizar los pagos de derechos correspondientes; y
III. Cubrir los demas requisitos establecidos en la reglamentacién interna de la Escuela.

El diploma de especialidad no confiere grado académico.

Articulo 66. La Especialidad tiene como finalidad proporcionar a los alumnos conocimientos
técnico-juridicos y teéricos-practicos, en areas especificas de la ciencia juridica.

Articulo 67. La Maestria tiene como finalidad formar profesores e investigadores con capacidad
innovativa, técnica y metodoléogica en la ciencia del derecho.

Articulo 68. El Doctorado tiene como finalidad formar profesionales en la creaciéon y recreacion
original de conocimientos que tiendan a enriquecer y perfeccionar la ciencia del derecho.

Articulo 69. El aspirante a ingresar a los estudios de Posgrado debera cubrir, en lo conducente, los
siguientes requisitos:

I. Tener al menos un promedio de ocho puntos en los estudios de licenciatura, y en su caso, en
los estudios de maestria;

II. Presentar curriculum vitae actualizado, acompanado de documentos probatorios;

III. Acompanar exposicién de motivos escrita, seialando porque se desea ingresar a los estudios;

IV. Aprobar los examenes de suficiencia académica;

V. Realizar los tramites administrativos en los periodos establecidos; y

VI. Los demas que establezca el Consejo en la convocatoria correspondiente.

CAPITULO II
DE LA PERMANENCIA EN LOS ESTUDIOS

Articulo 70. El limite de tiempo para ser considerado alumno del nivel posgrado, no podra exceder
de dos veces la duraciéon minima sefialada en el plan de estudios respectivo.

Articulo 71. Quienes hubieren interrumpido sus estudios de posgrado podran adquirir por otra sola
ocasion la calidad de alumnos, pero deberan sujetarse al plan de estudios vigente a la fecha de su
primer ingreso, siempre y cuando éste no hubiera sido modificado; en caso contrario, deberan
sujetarse al nuevo plan cubriendo el total de las asignaturas, con excepcion de las que les sean
revalidadas por el Sistema Educativo Estatal. En caso de una interrupcion mayor de tres afnos
consecutivos, deberan inscribirse al primer semestre, cursando todas las asignaturas que integran el
plan de estudios vigente y sin opcion a revalidacion.

Articulo 72. Soélo podra cursarse en dos ocasiones cada una de las asignaturas de un plan de
estudios de posgrado. Se cancelara la inscripcion al alumno que no acredite una asignatura al
concluir la evaluacion de la segunda oportunidad.

Articulo 73. Cuando un alumno acumule siete evaluaciones finales de asignaturas reprobadas,
dentro de un plan de estudios de posgrado, se cancelara de manera definitiva su inscripciéon en el
plan que se cursa y no podra ser inscrito por segunda vez en el mismo. El alumno que no haya
asistido cuando menos a 85% de las sesiones programadas del total de las asignaturas causara baja,
y perdera el derecho a la evaluacion final correspondiente.
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CAPITULO III
DE LAS BAJAS

Articulo 74. Un alumno podra interrumpir sus estudios mediante la solicitud de baja voluntaria, ya
sea temporal o definitiva, o a través de una baja institucional.

Articulo 75. La baja voluntaria tiene lugar cuando el alumno lo desee, cumpliendo con los
siguientes requisitos:

I. Solicitar por escrito la autorizacién al Director General de la Escuela; y

II. Darse de baja hasta diez dias habiles antes de la fecha sefialada en el calendario escolar como
periodo de la entrega de trabajos finales. A efecto de no contar las asignaturas como cursadas
en primera oportunidad.

CAPi:I‘ULO v
DE LA EVALUACION DE ASIGNATURAS

Articulo 76. En los estudios de Posgrado sélo habra evaluaciones ordinarias. Los alumnos seran
evaluados a través de trabajos escritos, examenes escritos, examenes orales, examenes practicos,
lecturas controladas, exposicién individual o grupal, o la combinacién de lo establecido. Por ninguna
circunstancia el profesor aplicara un solo instrumento de evaluacién.

Articulo 77. Las calificaciones de las evaluaciones se expresaran en el sistema decimal en la escala
de cero a diez puntos. La calificacién minima para aprobar o acreditar una asignatura es de ocho
puntos.

Articulo 78. En el caso de que el alumno no presente una evaluacién por no cumplir con los
requisitos de este Reglamento o del plan de estudios de que se trate se le anotara la inscripcion S. D.
que significa sin derecho; en caso de que no se presente por motivos diferentes, se anotara la
inscripcion N. P. que significa no presentado.

Articulo 79. Cuando el alumno por una causa grave se encuentre impedido para asistir a cualquier
evaluaciéon, debera notificarlo de inmediato a la Direccién de Educaciéon Profesional de la Escuela y
entregar por escrito la comprobacion correspondiente a efecto de reprogramar su evaluacion.

Articulo 80. Articulo 80. Las evaluaciones se llevaran a cabo en las instalaciones de la Escuela o en
espacios previamente autorizados por la Direccion de Educacién Profesional.

Articulo 81. En caso de inconformidad con el resultado de la evaluacion final, el Director de
Educacion Profesional de la Escuela acordara su revision, conforme al siguiente procedimiento:

I. El interesado dentro de los dos dias habiles siguientes a la publicacién de cada calificaciéon,
podra solicitar por escrito la revision de la evaluacion al Director de Educacion Profesional, en
todo caso, establecera los argumentos que considere pertinentes;

II. El Director de Educacién Profesional solicitara al profesor de la asignatura un informe por
escrito sobre la evaluacion en controversia, para que en un plazo no mayor a tres dias habiles
sea remitido a dicha Direccion;

III. El Director de Educaciéon Profesional nombrara una comisiéon integrada por tres profesores
adscritos a los estudios de Posgrado que conozcan de la asignatura, a los cuales se les
entregara el informe al que hace mencién la fraccién anterior, para que en un plazo no mayor
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de cinco dias habiles a partir de su designaciéon, emitan un dictamen en comun
correspondiente, previo estudio y analisis de los instrumentos de la evaluacion; y
IV. El dictamen emitido por la comisién es inimpugnable.

Cada alumno podra solicitar hasta dos revisiones en la totalidad de cada uno de los programas de
posgrado. Las resoluciones favorables al interesado no se computaran para dichos efectos.

CAPITULO V
DE LA OBTENCION DE UN GRADO ACADEMICO

Articulo 82. Los requisitos para iniciar el tramite de grado académico son los siguientes:

I. Haber cubierto el cien por ciento de las materias o créditos académicos del programa cursado;

II. Haber cubierto el cien por ciento de los requisitos curriculares de acuerdo al plan de estudios
del programa realizado;

III. Contar con la certificaciébn total de estudios autorizada por las autoridades educativas
correspondientes;

IV. Demostrar, para los estudios de Maestria, cuando menos la lectura y comprension de una de
las siguientes lenguas: Inglés, Francés, Aleman, Italiano y Portugués; y para el caso del
Doctorado la lectura y comprension de dos de las lenguas antes mencionadas; y

V. Donacién de al menos tres ejemplares del listado que emite el Centro de Informacion y
Documentacion “Mgdo. Lic. Edmundo Duran Castro”.

Articulo 83. Para obtener el grado de Maestro se requiere:

L. Haber cubierto el plan de estudios respectivo; y

II. La acreditacién total del programa mediante alguna de las modalidades de titulacion
contempladas en el Reglamento Especifico de Educacién Profesional de la Escuela Judicial del
Estado de México.

Articulo 84. Para obtener el grado de Doctor, se requiere:

I. Haber cubierto el plan de estudios respectivo; y

II. La acreditacion total del programa mediante alguna de las modalidades de titulacion

contempladas en el Reglamento Especifico de Educacién Profesional de la Escuela Judicial del
Estado de México.

CAPITULO VI .
DE LOS REQUISITOS DE TITULACION

Articulo 85. La obtencion de titulos y grados académicos en la Escuela Judicial se regira por lo
previsto en el Reglamento Especifico de Educacion Judicial del Estado de México.

Articulo 86. Derogado.
Articulo 87. Derogado.
Articulo 88. La tesis de grado debera ser dirigida por un tutor académico nombrado por la
Direccion de Educaciéon Profesional. El tutor académico podra ser propuesto por el solicitante, pero

en todo caso debera ser aprobado por la propia Direccion de Educacién Profesional.

Articulo 89. Derogado.

d ”
REGLAMENTO DE LA ESCUELA JUDICIAL DEL ESTADO DE MEXICO
19



GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

Articulo 90. Derogado.
Articulo 91. Derogado.
Articulo 92. Derogado.
Articulo 93. Derogado.
Articulo 94. Derogado.
Articulo 95. Derogado.
Articulo 96. Derogado.
Articulo 97. Derogado.
Articulo 98. Derogado.
TITULO CUARTO
DE LOS PLANES DE ESTUDIO Y PROGRAMAS DE ASIGNATURA
CAPITULO UNICO
Articulo 99. Se entiende por plan de estudios la referencia sintética esquematizada y estructurada
de las asignaturas u otro tipo de unidades de aprendizaje, incluyendo una propuesta de evaluacion
para mantener su pertinencia y vigencia.
Se entiende por programa de estudios, la descripcion sintetizada de los contenidos de las asignaturas
o unidades de aprendizaje, ordenadas por secuencia o por areas relacionadas con los recursos
didacticos y bibliograficos indispensables con los cuales se regulara el proceso de ensenanza-
aprendizaje.
La Escuela ofrecera programas de estudio con validez oficial a nivel de Especialidad, Maestria,
Doctorado y Cursos Posdoctorales, previamente aprobados y registrados de acuerdo a la

normatividad del Sistema Educativo Nacional y, particularmente, de la Secretaria de Educacion.

Articulo 100. Los planes de estudio de posgrado deberan contener:

L. Fundamentacion del plan de estudio:
a. Social;
b. Académica;
c. Institucional; y
d. Legal.
II. Objetivos generales del programa educativo;
III. Perfil de ingreso;
IV. Duracion normal de los estudios;
V. Sistema de seleccion de aspirantes;
VI. La licenciatura, especializaciéon o grado académico considerado como antecedente, asi como
los requisitos académicos que se deban satisfacer previamente al ingreso a los estudios;
VII. Perfil de egreso, requisitos de permanencia y obtencion del diploma o grado;
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VIII. Areas curriculares de formacion,;

IX. Estructura;
X. Valor en créditos del plan, asi como de cada asignatura,;
XI. Cuadro de seriacion;

XII. Objetivos generales de areas curriculares y asignaturas que la integran;

XIII. Para el caso de la Especialidad, un programa de practicas por alumno;

XIV. Para el caso de la Maestria, un taller permanente de metodologia y el sefialamiento de lineas
de investigacion;

XV. Programa de instrumentacion y definicion de proyectos;

XVI. Infraestructura y equipo disponible;

XVII. Sistema de evaluacion curricular; y

XVIII. Los demas que se consideren pertinentes para el buen funcionamiento del programa.

Articulo 101. La fundamentacion del plan de estudios comprendera:

L. Su vinculacién con los lineamientos institucionales, estatales y nacionales en materia
educativa;

II.  Su vinculacién con las necesidades y requerimientos del Poder Judicial del Estado de México;

III. Las necesidades sociales y académicas que pretende satisfacer;

IV. Las caracteristicas del alumno que ingresa a los estudios;

V. Las caracteristicas que debera tener el egresado; y

VI. Aquellos que sefiale la normatividad educativa aplicable.

Articulo 102. Los objetivos generales de cada plan de estudios describiran, en forma global, los
conocimientos y habilidades que deberan lograr los alumnos en los estudios de Especialidad,
Maestria o Doctorado.

Articulo 103. Los objetivos generales de asignatura expresaran los conocimientos y habilidades que
se pretende adquieran los alumnos en cada curso.

Articulo 104. El plan de estudios adoptara el sistema de créditos. Para los efectos de los estudios de
educacion profesional se consideraran los criterios emitidos por la autoridad correspondiente en los
Acuerdos Especificos de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (R.V.O.E.), considerando por
cada hora de aprendizaje efectivo del alumno, ya sea bajo la conduccién de un académico o de
manera independiente 0.0625 créditos. Cada semestre tendra un minimo de catorce semanas
efectivas de clase para programas cuatrimestrales y de veinte semanas efectivas de clase para
programas semestrales.

Articulo 105. Los planes de estudio tendran, conforme a lo establecido por la autoridad educativa,
como minimo los siguientes valores:

I. Especializacion: 45 créditos y 180 horas con docente;
II. Maestria: 75 créditos y 300 horas con docente; y
III. Doctorado: 150 créditos y 600 horas con docente.

Las tesis o trabajos de titulacion u obtencién de grado y los seminarios de titulacién no tendran
ningun valor en créditos, para efectos de la autoridad educativa, pero si para la conclusién de los
estudios.

Articulo 106. Los programas de estudio incluiran:
L. Los datos de identificacién de la asignatura o unidad de aprendizaje;

II.  El objetivo general de la asignatura o unidad de aprendizaje;
III. Los temas y subtemas de cada asignatura o unidad de aprendizaje;
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IV. La bibliografia basica y complementaria; y

V. Los datos metodologicos que se estimen pertinentes.

Articulo 107. Los programas de asignatura deberan cubrirse en su totalidad, teniendo el profesor la
libertad de ampliar o profundizar cada unidad asi como de darle la orientacién que determine,
siempre y cuando se alcancen los objetivos correspondientes.

Articulo 108. Los programas de asignatura o unidades de aprendizaje, deberan ser modificados o
actualizados en cuanto a las unidades, contenidos, bibliografia, métodos de ensefianza y otros
elementos. Toda modificacién de los programas de estudio requerird de la aprobacién del Comité
General Académico quien la someterd a la consideracion del Consejo y debera hacerse del
conocimiento de las autoridades educativas correspondientes, para su reconocimiento de validez
oficial de estudios.

TITULO QUINTO
DE LA COMUNIDAD ESCOLAR

CAPITULO I
DE LOS ALUMNOS

Articulo 109. Para ser considerado alumno de la Escuela, es necesario encontrarse inscrito en
alguno de los programas educativos que opere la misma.

Articulo 110. Son derechos de los alumnos:

L. Participar en las actividades académicas relacionadas con los estudios que realicen;

II. Obtener reconocimiento, diploma o grado cuando hubiere cumplido con los requisitos de ley;

III. Participar en los programas de intercambio académico que establezca la Escuela con otras
instituciones afines; y

IV. Los demas que les confiera el Reglamento.

Articulo 111. Son obligaciones de los alumnos, las siguientes:

I. Cumplir con los ordenamientos que rigen a la Escuela;

II.  Asegurar, observar y promover los valores, principios, objetivos y fines de la Escuela;

III. Participar puntualmente en las actividades académicas de acuerdo con lo establecido en los
planes y programas de estudio, asi como en aquellas colaterales y de caracter extra curricular
que comprendan los programas operativos de difusion de la cultura juridica;

IV. Participar en actividades de investigacion conforme a lo establecido en el programa
correspondiente;

V. Evitar la realizacion de actos o incurrir en omisiones que demeriten a la administracion de
justicia y a sus instituciones;

VI. Preservar, conservar y hacer buen uso de las instalaciones, equipo y mobiliario escolar y de
trabajo;

VII. Presentar los examenes o trabajos que se determinen;

VIII. Observar una conducta adecuada que permita el buen funcionamiento académico y
administrativo; y

IX. Las demas que senalen las autoridades de la Escuela.

Articulo 112. En los cursos de Carrera Judicial y del Programa de Educaciéon Continua que se
ofrezcan para el acceso o desarrollo de la actividad jurisdiccional, la Escuela publicara la
convocatoria respectiva conforme a lo sefialado por la Ley Organica. Para este caso, los alumnos
seran seleccionados, preferentemente, de los servidores publicos judiciales que se hallen en ejercicio.
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Articulo 113. Los aspirantes externos a ingresar a alguno de los programas de posgrado, podran ser
admitidos como alumnos, en la proporcién de la matricula que determine el Comité General
Académico.

Articulo 114. Para ingresar a los cursos de formacion, los aspirantes deberan acreditar el examen
respectivo y sujetarse al procedimiento de seleccién establecido en la Ley Organica, en el presente
Reglamento y en las disposiciones dictadas por el Consejo.

Articulo 115. Para permanecer en un curso de formacion, el alumno debera cubrir un minimo de
85% de asistencias del total de sesiones que se realicen en cada moédulo o en la totalidad del curso en
el que se encuentre inscrito, cumplir con las actividades académicas del plan de estudio y aprobar las
evaluaciones correspondientes. En caso contrario, sera dado de baja.

El Consejo podra, conforme a la modalidad de los cursos, otorgar becas para alumnos externos de
acuerdo a los requisitos que para cada caso se determine.

Articulo 116. En ningln caso se concederan evaluaciones extraordinarias o a titulo de suficiencia.
La Direcciéon Académica, de Carrera Judicial o de Educacion Profesional, segin corresponda, podra
establecer evaluaciones extemporaneas, cuando por caso fortuito o fuerza mayor, debidamente
justificadas, un alumno no pueda asistir a los examenes a que tenga derecho. En los casos en los que
asi se determine en el programa de estudio se podran realizar examenes especiales con las
caracteristicas y la modalidad sefialada en el propio programa.

CAPITULO II )
DEL PERSONAL ACADEMICO

Articulo 117.La Escuela contara para el desarrollo de sus funciones académicas con personal
especializado que podra tener las siguientes categorias:

I. Profesores de Asignatura;
II. Profesores de Tiempo Completo; e
III. Investigadores.

Articulo 118. Son profesores de asignatura quienes imparten docencia con base en los programas
académicos disefniados en la Escuela y aprobados por el Comité General Académico y el Consejo.

Articulo 119. Son profesores de tiempo completo quienes tienen la responsabilidad de la imparticion
de docencia, del diseno, planeacion, instrumentacién y evaluacion de los programas académicos que
se desarrollen en la Escuela.

Articulo 120. Son investigadores quienes desarrollan estudios orientados a crear y recrear
conocimiento, al analisis y comprension de los fenémenos juridicos y cuyo proposito preferente sea el
fortalecimiento de la funcién jurisdiccional.

Articulo 121. Para la incorporacién del personal académico a la Escuela, se tomaran en cuenta los
siguientes aspectos: formacion académica, grados obtenidos y experiencia profesional en el area de
que se trate.

Articulo 122. Son funciones del personal académico, las siguientes:

I. Realizar actividades docentes de acuerdo con lo establecido en los programas educativos
diseniados en la Escuela y aprobados por el Consejo;
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II. Realizar investigacion conforme a lo establecido en el programa correspondiente;

III. Desarrollar actividades de difusién y extensién conforme a lo establecido en el Plan Estratégico
de Desarrollo Institucional, o las que determine el Consejo;

IV. Disenar, planear y evaluar las actividades académicas bajo su responsabilidad; y

V. Las demas que les otorgue la Ley Organica, este Reglamento o los acuerdos del Consejo.

Articulo 123. Son deberes del personal académico, los siguientes:

I. Cumplir y hacer cumplir el Reglamento;

II. Presentarse en su lugar de trabajo conforme a lo establecido en su contrato;

III. Cumplir con su programa de trabajo, conforme a la calendarizacién establecida en su
planeacion;

IV. Presentar al Comité General Académico, con toda oportunidad, las propuestas de modificacién
o mejora a las actividades que desarrolla;

V. Asistir a las reuniones convocadas por los Directores Académico, de Carrera Judicial, de
Educacion Profesional, de Desarrollo Docente y del Centro;

VI. Presentar los reportes sobre el avance de su trabajo, con la periodicidad que les sea requerida;

y
VII. Los demas que senalen las autoridades de la Escuela.

CAPITULO III
DE LOS RECONOCIMIENTOS Y DISTINCIONES

Articulo 124.El desempefio y labor del claustro y de los alumnos de la Escuela deben ser
reconocidos y premiados cuando los méritos y las aportaciones de éstos sean relevantes; y podran
adoptar los siguientes reconocimientos y distinciones.

Para los profesores:

I. La designacion de “Doctor Honoris Causa”;

II. La designacion de “Magister Honoris Causa”;
III. La designacion de “Investigador de Excelencia”;
IV. La designacion de “Profesor de Excelencia”; y
V. El diploma al Mérito Docente.

Para los alumnos:

VI. La Medalla “Adolfo Lopez Mateos”;

VII. La Medalla “Leén Guzman”;

VIII. La “Mencion Honorifica” que se otorgara en los términos sefialados en este reglamento; y
IX. Diploma de aprovechamiento al promedio mas alto, en cada modalidad de posgrado.

Las designaciones que se contempla en las fracciones I, II, IIl y IV de este articulo podran ser
otorgadas a los integrantes del Claustro Académico, investigadores o profesores mexicanos o
extranjeros con méritos excepcionales, por sus contribuciones a la pedagogia, artes, letras y ciencias
o a quienes hayan realizado una labor de extraordinario valor para el mejoramiento de las
condiciones de vida o del bienestar de la humanidad.

A las personas honradas con la designacién “Doctor Honoris Causa” y “Magister Honoris Causa” se
les impondra la toga y el birrete que corresponda, y su nombramiento se acreditara con un diploma y
un distintivo convencional, segun el caso.
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El Consejo es el tunico facultado para otorgar los reconocimientos aqui detallados; y seran
considerados, a propuesta razonada y justificada del Comité General Académico, para los casos que
se contemplan en las fracciones I, II, III y IV el Consejo otorgara la designacion por votacion unanime
de sus integrantes.

El diploma "Al Mérito Docente" se otorgara a los profesores e investigadores que hayan cumplido
veinticinco afnos de servicio en la Escuela, considerando dicha antigiedad desde la fundacion del
Instituto de Capacitacion y Especializacion Judicial del Estado de México, antecedente histérico de la
Escuela y, desde el primer nombramiento que sea de asignatura o de tiempo completo.

Para que un alumno se haga acreedor a las distinciones a que se refieren las fracciones VI y VII de
este articulo, se le exigira un promedio minimo de nueve punto cinco en escala de cero a diez.

CAPITULO IV
DE LAS SANCIONES

Articulo 125. La disciplina de la Escuela involucra al personal académico, administrativo y alumnos,
en cuanto trasciendan al orden o prestigio de la Institucion.

Articulo 126. La facultad de imponer sanciones compete al Comité a través del Director General de
la Escuela. Para ello se seguira el procedimiento que establezca el propio Comité.

Articulo 127. Son causas de responsabilidad de los investigadores e integrantes del cuerpo docente:

L. Incumplir las obligaciones establecidas en este Reglamento y demas ordenamientos aplicables;

II. Incurrir en faltas de probidad o realizar actividades que comprometan la honorabilidad y el
prestigio de la Escuela;

III. Perturbar, por cualquier motivo, la buena marcha y las labores de la Escuela;

IV. Cometer actos que constituyan faltas de respeto a la integridad de los alumnos, autoridades
académicas y del personal administrativo de la Escuela; y

V. Danar los bienes de la Escuela.

Articulo 128. Son causas de responsabilidad de los alumnos:

L. Incurrir en faltas de probidad, deshonestidad académica o realizar actividades que
comprometan la honorabilidad y el prestigio de la Escuela;

II. Interrumpir, por cualquier motivo, la buena marcha de las labores de la Escuela;

III. Cometer actos que constituyan faltas de respeto a la integridad del personal académico,
autoridades o personal administrativo de la Escuela; y

IV. Danar los bienes de la Escuela.

Articulo 129. Las sanciones que podran imponerse a los investigadores, a los integrantes del cuerpo
docente y a los alumnos de la Escuela, previa garantia de audiencia, consistiran segiin corresponda
en:

| Apercibimiento;

II. Amonestacion;

III. Baja del programa; y

IV. Baja definitiva de la Escuela.

Para el desahogo de la garantia de audiencia a que alude el presente articulo, el Consejo
instrumentara el procedimiento respectivo hasta su total conclusién y emisiéon de la sanciéon
aplicable.
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CAPITULO V
DEL ANO SABATICO

Articulo 130. Los Magistrados y Jueces del Poder Judicial del Estado, asi como los docentes de
tiempo completo de la Escuela, podran gozar de un ano sabatico después de haber cumplido al
menos seis anos de servicio, conforme a las disposiciones que emita el Consejo. De igual forma
podran realizar estancias académicas y/o profesionales en otros sistemas de administracion de
justicia, nacionales o extranjeros, en correspondencia con los convenios de colaboraciéon entre la
Escuela y otras instancias.

En todos los casos, el Consejo es el tinico facultado para otorgar la autorizacién correspondiente.

TiTULO SEXTO )
DE LOS CURSOS DE FORMACION Y CONCURSOS DE OPOSICION

CAPITULO I
DE LOS CURSOS DE FORMACION

Articulo 131. El Consejo, a través de la Escuela, tiene la atribuciéon conforme a la Ley Organica, de
organizar los cursos de oposiciéon para el ingreso y promocion en todas las categorias de la Carrera
Judicial, del Poder Judicial del Estado de México.

En los cursos podran participar tanto servidores judiciales como personas que aspiren a ingresar al
Poder Judicial y que retinan los requisitos sefialados en la Constitucion, en el presente Reglamento y
en las disposiciones dictadas por el Consejo.

Articulo 132. Para efectos de este Reglamento, los cursos de formacion aprobados tendran vigencia
de un ano, siempre y cuando se realicen concursos de oposicién en ese lapso; en caso contrario,
seran validos hasta el siguiente concurso de oposicion que se convoque.

Articulo 133. El Consejo, para determinar el ingreso a los cursos en las diferentes categorias del
Poder Judicial:

L. Publicara en la Gaceta del Gobierno, en dos de los principales diarios de mayor circulacién en
la Entidad y en el Boletin Judicial, convocatoria al curso con treinta dias de anticipacién al
inicio del mismo;

II. Convocara senalando fecha y hora en que se recibiran las solicitudes de inscripcién;

III. Programara un examen de ingreso, el cual comprendera una prueba escrita que debera
realizarse dentro del periodo que al efecto se sefiale en la propia convocatoria, para determinar
el grado de capacidad académica y practica, asi como los conocimientos que en materia juridica
posean los aspirantes; y

IV. Senalara fecha y hora a fin de que las personas que designe el propio Consejo se entrevisten
con los aspirantes a los cursos, para verificar sus antecedentes, su curriculum vitae y para
determinar los motivos y razones que tengan los aspirantes para ingresar en la categoria
correspondiente.

Articulo 134. El Consejo determinara el nimero maximo de participantes al curso; en su caso podra
modificarlo, basado en las calificaciones aprobatorias obtenidas en el examen de seleccion y en el
resultado de la entrevista; en el caso de la evaluacion de ingreso, el resultado sera definitivo e
inimpugnable.
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Articulo 135. La Escuela calificara los examenes de los aspirantes para el curso que corresponda.

Articulo 136. El Consejo, a través de la Escuela, sefialara la fecha de inicio del curso y aprobara el
contenido de los programas.

Articulo 137. Los cursos se desarrollaran bajo la direcciéon de la Escuela.

Articulo 138. Los aspirantes que aprueben el curso tendran derecho a participar en el concurso de
oposicion correspondiente, en términos del Reglamento. También podran participar en los concursos,
todos aquellos que cumplan con los requisitos de la convocatoria, aun sin haber realizado el curso de
formacion.

Articulo 139. Los examenes escritos de los cursos de formacién, se sujetaran especificamente a las
instrucciones que para tal efecto se establezcan en el texto de los mismos.

) CAPITULO II )
DE LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN LOS CURSOS DE FORMACION

Articulo 140. La evaluacién del aprendizaje, en cuanto a cursos de formaciéon se refiere, tiene como
propositos generales los siguientes:

I. Desarrollar proyectos de investigacion educativa aplicada;

II. Dar elementos a las autoridades de la Escuela para conocer, y en su caso mejorar, los procesos
educativos; y

III. Conocer, a través de los resultados, deficiencias, aciertos y avances, el cumplimiento de los
objetivos de cada programa y el grado de preparacion obtenido por los alumnos.

Articulo 141. La evaluacion del aprendizaje, dentro de los cursos de formacién, se realizara mediante
la aplicacion de dos instrumentos:

I. Examenes de ingreso; y
II. Examenes parciales.

Articulo 142. Los examenes de ingreso tienen como propoésito la exploracién de conocimientos,
habilidades y aptitudes que poseen los aspirantes a ingresar a la Escuela.

Articulo 143. Los examenes parciales tienen como proposito la verificacion del logro de los objetivos
planteados para un modulo o asignatura, dentro del plan de estudios correspondiente, para efectos
de promocién y continuidad en el curso.

Articulo 144. Para tener derecho a examen de ingreso, el aspirante debe haber cumplido
satisfactoriamente todos los requisitos sefialados en la convocatoria correspondiente.

Articulo 145. Para tener derecho a examen parcial, es necesario que el alumno haya asistido, como
minimo, a 85% de las sesiones programadas para el modulo o asignatura, de acuerdo con la
programacion del curso.

Articulo 146. La calificacion, en cursos de formacion, sera expresada en decimales, en una escala de
cero a diez. La calificacibn minima aprobatoria es ocho puntos, salvo disposicién excepcional del
Consejo, la que en todo caso debera constar en la convocatoria.
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Articulo 147. En todos los casos, los examenes deberan presentarse el dia y hora senalados en la
calendarizacion de la Escuela; la evaluacion de los cursos de formacion sera definitiva e
inimpugnable.

Articulo 148. Unicamente se concederan evaluaciones especiales en circunstancias de caso fortuito o
fuerza mayor debidamente justificadas, o cuando asi se sefnale expresamente en el plan de estudios
correspondiente.

La Direccion General, a través de la Direccion de Carrera Judicial, podra instrumentar mecanismos
alternos de evaluacién, previa justificacion académica y, siempre y cuando, se cuente con la
aprobacion expresa del Consejo.

CAPITULO III )
DE LOS CONCURSOS DE OPOSICION

Articulo 149. Los concursos de oposicion, para el ingreso o promocion en las categorias que integran
la Carrera Judicial sefhaladas en la Ley Organica, tienen por objeto:

I Evaluar los conocimientos de los aspirantes en relacion con la funcién especifica en la categoria
para la que concursan;

II. Evaluar la capacidad de los aspirantes para aplicar sus conocimientos a casos practicos
relacionados con la categoria sujeta a concurso;

III. Valorar el criterio juridico, ético y humano, en relacién con la funcién de administrar justicia; y

IV. Asignar la plaza para la que concursan, bajo los lineamientos y condiciones establecidas en la
Ley Organica, el Reglamento y las disposiciones dictadas por el Consejo.

Articulo 150. E1 Consejo emitira una convocatoria que debera ser publicada, por una vez, en la
Gaceta del Gobierno, en dos de los principales diarios de circulacién estatal y en el Boletin Judicial,
se especificara el tipo de concurso de oposicion de que se trata, sefialando la categoria y el naumero de
vacantes sujetas a concurso, la calificacion aprobatoria, el plazo, lugar y requisitos para la
inscripcion, asi como el lugar, dia y hora en que se llevaran los examenes y en general los demas
elementos que se estimen necesarios.

Articulo 151. La convocatoria para concurso de oposicion debera expedirse por lo menos treinta dias
naturales anteriores a la fecha que se senale para el inicio de los examenes respectivos, computados
a partir de su publicacion en la Gaceta del Gobierno.

Articulo 152. La convocatoria debera contener ademas los siguientes datos:

L. Que los interesados en participar en el concurso de oposicion deberan reunir los requisitos que
senalen, en su caso, la Constitucion y la Ley Organica;

II. Que se trata de un concurso de oposicion, en el que podran participar servidores del Poder
Judicial del Estado, o bien quienes tengan meéritos profesionales o académicos; y

III. Que los aspirantes deberan presentar solicitud por escrito, acompanando los documentos que
acrediten cumplir con los requisitos a que aluden las fracciones anteriores, asi como su
curriculum vitae, dentro del término que se fije en la propia convocatoria.

Articulo 153. La solicitud para concursar debera contener, por lo menos: nombre y domicilio,
motivos por los que se aspira a la vacante que se concursa, asi como la manifestaciéon de que se
conoce el contenido y alcance de la convocatoria y el compromiso de ajustarse a las normas que se
determinen para el desarrollo de los examenes, fecha de la solicitud y firma autégrafa.
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Articulo 154. S6lo seran consideradas las solicitudes de interesados que entreguen la
documentacién requerida dentro del plazo establecido.

Articulo 155. La acreditacion de los requisitos para presentar el examen, se llevara a cabo con la
exhibicion de:

I. Copia certificada del acta de nacimiento expedida con una antigiedad no mayor a un afno
anterior a la fecha de recepcion de documentos;

II. Constancia de vecindad expedida por la autoridad municipal competente, con una vigencia no
mayor de seis meses anteriores a la fecha de recepcién de documentos;

III. Escrito en el que se manifieste bajo protesta de decir verdad que se esta en pleno ejercicio de
sus derechos civiles y politicos;

IV. Titulo debidamente legalizado o cédula profesional del area del conocimiento y grado académico
solicitado en la convocatoria en original, y copia simple para el cotejo o copia certificada.

V. Tres cartas de recomendacion expedidas con una antigiedad no mayor a seis meses anteriores
a la fecha de recepcién de documentos;

VI. Certificado de no antecedentes penales expedido con una antigiiedad no mayor a seis meses
anteriores a la fecha de recepcion de documentos;

VII. Curriculum vitae actualizado;

VIII. En su caso, la constancia expedida por la Escuela de haber aprobado el curso correspondiente,
con una vigencia maxima de un afo anterior a la fecha de recepcién de documentos, a no ser
que no haya habido concurso en ese lapso, en cuyo supuesto sera valido el curso inmediato
anterior aunque exceda su vigencia de un afo;

IX. Agquellos instrumentos que a juicio del Consejo sean solicitados; y

X. En su caso, presentar el comprobante correspondiente emitido por la Direccion de Carrera
Judicial que acredite la existencia de alguno de los requisitos que se mencionan dentro de las
fracciones I al IX de este articulo.

CAPITULO IV
DE LOS EXAMENES DE OPOSICION

Articulo 156. Para las evaluaciones que conforman los concursos de oposicién, se emplearan como
instrumentos los siguientes:

I. Examen escrito de conocimientos teérico-juridicos;

II. Examen de conocimientos practico-juridicos;

III. Examen oral de conocimientos teérico-practico-juridicos; y

IV. Examen de perfil profesional que realizara el Consejo, obligatoriamente, para las categorias que
lo considere necesario.

Articulo 157. Podran concursar las personas que cumplan los requisitos senalados en la
convocatoria.

Articulo 158. Los examenes se efectuaran en el lugar, dia y hora que para el efecto senale la
convocatoria.

SECCION PRIMERA
EXAMEN ESCRITO DE CONOCIMIENTOS TEORICO-JURIDICOS

Articulo 159. El examen escrito de conocimientos teérico-juridicos sera a través de reactivos o temas
a desarrollar, cuyo contenido versara sobre las materias juridicas relacionadas con la categoria
correspondiente.
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SECCION SEGUNDA
EXAMEN DE CONOCIMIENTOS PRACTICO-JURIDICOS

Articulo 160. El examen de conocimientos practico-juridicos consistira en resolver los asuntos o
casos que se asignen a los aspirantes, relacionados con la categoria correspondiente, ya sea de
manera oral o escrita.

SECCION TERCERA
EXAMEN ORAL DE CONOCIMIENTOS TEORICO-PRACTICO-JURIDICOS

Articulo 161. El examen oral de conocimientos teérico-practico-juridicos se llevara a cabo mediante
la réplica con cada uno de los integrantes del sinodo, ya sea sobre conocimientos teérico-juridicos o
de aplicacion a casos concretos, sobre las materias relacionadas con la categoria correspondiente.

SECCION CUARTA
EXAMEN DE PERFIL PROFESIONAL

Articulo 162. El examen de perfil profesional se realizara por los integrantes del Consejo a través de
una entrevista en la que se valorara la calidad del sustentante en cuanto a su formacién juridica,
ética y humana, auxiliandose por personal especializado, cuando asi lo considere conveniente.

SECCION QUINTA
LOS EXAMENES TEORICOS Y PRACTICOS

Articulo 163. Los examenes teéricos y practicos tendran como duracién el tiempo que determine la
Escuela; al inicio de los mismos se les hara saber a los concursantes el tiempo del que disponen y la
referencia de que, sin excepcion, seran retirados los examenes al concluir el tiempo.

Articulo 164. E1 sustentante, al resolver el examen escrito teérico-juridico, no podra consultar
documentos, notas, libros o cualquier otro elemento de auxilio; de contravenirse esta disposicion, se
le retirara el examen al infractor en forma inmediata y se tendra por no acreditado.

Articulo 165. Unicamente tendran derecho a pasar a las siguientes etapas quienes hayan obtenido
calificacion aprobatoria en cada uno de los examenes en los que participe, como lo previene la Ley
Organica.

Articulo 166. Los concursantes deberan estar por lo menos diez minutos antes de la hora sehalada
para el examen correspondiente; de no presentarse al inicio de éste perderan el derecho a
sustentarlo, a menos de que se trate de caso fortuito o de fuerza mayor debidamente justificado y
ponderado por el Consejo.

Articulo 167. En el examen de conocimientos practico-juridicos, los aspirantes resolveran los casos
reales que se les asignen sobre las diversas materias relacionadas con la categoria a la que aspiran y
en el tiempo que les fije la Escuela; una vez vencido éste, deberan concluir el examen en el estado en
que se encuentre. En este tipo de examen, y previa la autorizacién del Consejo, podran auxiliarse
consultando los cédigos y demas ordenamientos legales, incluida la jurisprudencia.

Articulo 168. El encargado o encargados de aplicar el examen de conocimientos practico-juridicos, al
inicio del mismo, daran a conocer a los aspirantes, la forma en que se desarrollara, procurando que
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se realice en espacios fisicos separados, para lo cual la Escuela proporcionara los recursos materiales
y humanos necesarios.

Articulo 169. La calificacion aprobatoria para los examenes sera la que determine el Consejo en cada
convocatoria.

Articulo 170. Los resultados de los examenes se daran a conocer, hasta un dia antes del fijado para
la realizacién del examen siguiente, directamente al interesado o mediante publicacion, a criterio de
la Escuela.

SECCION SEXTA
EL EXAMEN ORAL DE CONOCIMIENTOS TEORICO-PRACTICO-JURIDICOS

Articulo 171. Para el examen oral de conocimientos teérico-practico-juridicos, los sustentantes seran
examinados al azar o por orden alfabético y para su aplicacion se integraran uno o varios sinodos.

Articulo 172. El examen oral de conocimientos teérico-practico-juridicos consistira en una réplica
con los integrantes del sinodo sobre las materias que estén relacionadas con la categoria
correspondiente. Los sustentantes podran consultar los ordenamientos juridicos respectivos, si asi lo
autorizan los integrantes del sinodo.

Articulo 173. La réplica en el examen oral de conocimientos teérico-practico-juridicos se realizara
con todos y cada uno de los miembros del sinodo. Ninguno de los sinodales podra abstenerse de
replicar, ni retirarse del examen antes de la terminacién.

Articulo 174. El examen oral de conocimientos tedrico-practico-juridicos sera publico y no podran
estar presentes los demas sustentantes; la Escuela adoptara las providencias necesarias en relacion
con el publico y el espacio en el que se celebre y lo necesario para garantizar la transparencia y
objetividad del mismo.

Articulo 175. El publico asistente al examen oral tedrico-practico-juridico permanecera en el lugar
destinado, guardando respeto, silencio y compostura, sin realizar manifestaciones de aprobacion o
rechazo que alteren el orden. Los que infrinjan esta disposicion seran desalojados del recinto.

Articulo 176. La calificacion aprobatoria del examen oral tedrico-practico-juridico sera la que
determine el Consejo en la convocatoria. El sinodo al emitir su calificacion la entregara en sobre
cerrado al Secretario; finalizado el examen, el Presidente abrira los sobres, promediara las
calificaciones de cada uno de los miembros del sinodo y dara a conocer el resultado al sustentante.

Articulo 177. Los resultados generales del concurso de oposicion se daran a conocer mediante lista
fijada en los estrados de la Escuela, a mas tardar cinco dias después de concluido el tltimo examen.

CAPITULO V
DE LOS COMITES DE EVALUACION Y DE LOS SINODOS

Articulo 178. El Consejo, considerando el numero de concursantes, integrara y convocara los
comités de evaluacion y sinodos que sean necesarios para cada concurso.

Articulo 179. El comité de evaluacién es un o6rgano colegiado encargado de calificar los examenes
practicos en los concursos de oposicion; se integrara por el numero y la categoria que designe el
Consejo, seleccionandose dentro de sus miembros a quien fungira como presidente.
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Articulo 180. Los sinodos son los organos colegiados encargados de aplicar a los concursantes el
examen oral tedrico-practico-juridico; se integraran por tres o cinco miembros, segin la categoria de
la Carrera Judicial; seran designados y convocados por el Consejo.

Articulo 181. El sinodo encargado de la aplicacion y calificacion del examen oral teérico-practico-
juridico en la categoria de juez se integrara por:

I Un miembro del Consejo, quien lo presidira;
II. Dos magistrados del Tribunal Superior de Justicia; y
III. Dos personas que determine el Consejo a propuesta de la Escuela.

Por cada sinodo se podran nombrar hasta dos suplentes.

Articulo 182. A juicio del Consejo podran asistir hasta tres observadores de reconocido prestigio
académico y moral y un notario publico, quienes deberan vigilar el correcto y puntual desarrollo del
examen conforme al Reglamento, informando al Consejo las observaciones que tuvieren. Asimismo, la
Escuela instrumentara lo necesario para garantizar la transparencia y objetividad del examen.

Articulo 183. Los integrantes de los comités de evaluacién y sinodos seran nombrados y convocados
por el Consejo a propuesta de la Escuela.

Articulo 184. Las personas que participen en calidad de presidente, tanto en los comités de
evaluacion como en los sinodos, seran los responsables de que los examenes se desarrollen con toda
oportunidad y orden, sujetandose a lo establecido por el Reglamento.

CAPITULO VI
DE LA CALIFICACION Y RESULTADO DE LOS EXAMENES

Articulo 185. La calificacion final del concurso se determinara con el promedio de las calificaciones
aprobatorias obtenidas en los examenes sustentados, no ha lugar a promediar en caso de haber
obtenido una calificacién reprobatoria.

Articulo 186. E1 examen de perfil profesional sera calificado a través del sistema de promovido o
aplazado.

Articulo 187. En cada examen el secretario elaborara un acta en la que quedaran asentadas las
calificaciones obtenidas por los aspirantes, la que firmaran los integrantes de los comités de
evaluacién o sinodos correspondientes.

Articulo 188. Cuando un aspirante no se presente a sustentar cualquiera de los examenes
senalados, se anotara en el acta correspondiente “No presentado”, situacién que se considerara como
“No aprobado”, salvo que se trate de caso fortuito o de fuerza mayor debidamente justificado y
ponderado por el Consejo, en cuyo caso de ser posible, se autorizara nueva fecha de aplicacion.

Articulo 189. Para el ingreso o promociéon tnicamente seran considerados quienes obtengan los
mejores promedios aprobatorios, ademas de que hayan sido promovidos en el examen de perfil
profesional; se atendera también a la capacidad, eficacia, preparacién y probidad de los aspirantes, lo
que habra de razonarse en cada caso.

Articulo 190. En caso de que existan varias vacantes, el Consejo tomara en cuenta lo siguiente:

I. Las calificaciones obtenidas en el concurso de oposicion;
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II. Estudios de nivel superior relacionados con la Administracion de Justicia, sobre la materia que
los haya realizado y que hayan sido acreditados de manera fehaciente;

III. Desempeno en la Carrera Judicial, asi como la opinién de sus superiores jerarquicos; y

IV. La antigiedad como servidor publico en el Poder Judicial y la experiencia profesional.

Articulo 191. Quien haya aprobado el concurso de oposicion y aspire a ser nombrado a una
determinada categoria de las que integran la Carrera Judicial, podra ser considerado por el Consejo,
previo su consentimiento y segin las exigencias del servicio, para una categoria inferior, sin
necesidad de que apruebe el curso y el concurso respectivo.

CAPITULO VII
DE LAS REVISIONES

Articulo 192.Los participantes en los concursos de oposicibn a cualquier plaza podran
inconformarse con la calificacién obtenida en los examenes escritos de conocimientos teérico-
juridicos o en el examen practico-juridico, debiendo interponer el recurso mediante escrito razonado
dentro de las veinticuatro horas siguientes a la publicacién de las calificaciones directamente ante el
Consejo.

Articulo 193. El Consejo, en un plazo de veinticuatro horas contadas a partir de haber recibido el
recurso, resolvera sobre la procedencia o improcedencia de la revision solicitada.

Articulo 194. En el caso de que proceda la revisiéon, el Consejo integrarda y convocara un Comité
especial de revision para desahogar el recurso interpuesto y emitira el dictamen correspondiente para
su publicacién.

Articulo 195. Habiendo quedado en firme los resultados de los examenes, las decisiones del 6rgano
revisor seran definitivas e inimpugnables.

TIiTULO SEPTIMO
DEL PROCESO DE EVALUACION INTEGRAL Y RATIFICACION PARA JUECES DE PRIMERA
INSTANCIA Y DE CUANTIA MENOR

CAPITULO UNICO

Articulo 196. Los jueces de primera instancia y de cuantia menor cuyo nombramiento esté proximo
a fenecer, deberan sujetarse a un proceso de evaluaciéon integral para determinar su grado de
actualizacién y su posible ratificacion para un periodo igual al que han cubierto, el cual se llevara a
cabo en las instalaciones de la Escuela.

Articulo 197. Para las evaluaciones que conforman el proceso a que se refiere el articulo anterior, se
emplearan como instrumentos los siguientes:

I. Un examen escrito de conocimientos teérico-practico-juridicos; y
II. Un examen oral de conocimientos teérico-practico-juridicos.

Articulo 198. El examen escrito de conocimientos tedérico-practico-juridicos se construira con
reactivos de opcién multiple, temas a desarrollar, resolucion de asuntos o casos que versaren sobre
las materias penal, civil o familiar.
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Articulo 199. Para el examen oral teérico-practico-juridico, los sustentantes seran examinados por
orden alfabético y para su aplicacién se integraran uno o varios sinodos, de cinco personas de
acuerdo al siguiente esquema:

I. Tres sinodales propuestos por el Consejo; y
II. Dos sinodales propuestos por la Escuela.

Habra un sinodal suplente designado por el Consejo.

Articulo 200. El examen oral de conocimientos tedrico-practico-juridicos se llevara a cabo mediante
réplica con cada uno de los integrantes que conformen el sinodo, ya sea sobre conocimientos teérico-
juridicos o de aplicacién a casos concretos, sobre las materias penal, civil o familiar. Ninguno de los
sinodales podra abstenerse de replicar, ni retirarse del examen antes de su conclusion.

Articulo 201. Los examenes escritos de conocimientos tedérico-practico-juridicos tendran como
duracién el tiempo que determine el Consejo; al inicio de los mismos se les hara saber a los
concursantes el tiempo del que disponen y la referencia de que, sin excepcién, los examenes seran
retirados al concluir el mismo, en el estado en que se encuentren.

Articulo 202. El sustentante, al resolver el examen escrito de conocimientos teorico-practico-
juridicos no podra consultar documentos, notas, libros o cualquier elemento de auxilio; de
contravenirse esta disposiciéon se le retirara el examen en forma inmediata y se tendra por no
acreditado, a menos que el Consejo autorice previamente la consulta de codigos y demas
ordenamientos legales, incluida la jurisprudencia.

Articulo 203. Los sustentantes deberan estar por lo menos quince minutos antes de la hora
senalada para el examen correspondiente; de no presentarse al inicio de éste, perderan el derecho a
sustentarlo, a menos de que se trate de caso fortuito o de fuerza mayor debidamente justificado y
ponderado por el Consejo.

Articulo 204. La calificacion minima aprobatoria para los examenes escritos y orales sera de ocho
puntos en una escala de cero a diez.

Articulo 205. Los resultados de las evaluaciones a que se refiere el articulo anterior, seran
independientes de las apreciaciones especificas en torno a la escolaridad, el perfil profesional,
evaluaciéon del desempeno y compromiso institucional de los interesados, asi como de cualquier otra
consideracion que el Consejo estime pertinente.

Articulo 206. Los resultados de las evaluaciones seran publicados en los estrados de la Escuela, a
mas tardar cinco dias habiles posteriores a la conclusion del altimo examen y seran inimpugnables.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese este Reglamento en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” y en el Boletin
Judicial del Poder Judicial del Estado.

SEGUNDO. Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
“Gaceta del Gobierno”.

TERCERO. Para todo aquello que no se encuentre expresamente previsto por el presente reglamento,
el Consejo determinara lo aplicable al caso concreto.

CUARTO. Queda abrogado el Reglamento de la Escuela Judicial, aprobado el once de julio de dos mil
siete y publicado el veinticuatro de julio de dos mil siete, en la Gaceta del Gobierno del Estado.
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QUINTO. Los concursos de oposiciéon y los de evaluacion integral y ratificacion para jueces de
primera instancia y de cuantia menor, que se encuentren en tramite, se regiran hasta su conclusion,
por la normatividad que se abroga.

SEXTO. En tanto se expiden los instrumentos normativos complementarios, se seguiran aplicando
las disposiciones juridicas vigentes, en lo que no contradigan este Acuerdo.

Asi por unanimidad de votos lo acordoé el Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado de México, y

firma el C. Presidente Magistrado Maestro en Derecho BARUCH F. DELGADO CARBAJAL, ante el C.

Secretario General de Acuerdos, LICENCIADO JOSE ANTONIO PINAL MORA, que da fe.
ATENTAMENTE

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
DEL ESTADO DE MEXICO.

MGDO. M. EN D. BARUCH F. DELGADO CARBAJAL
(RUBRICA).

EL SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS

LIC. JOSE ANTONIO PINAL MORA

(RUBRICA).
APROBACION: 26 de octubre de 2011
PUBLICACION: 31 de octubre de 2011
VIGENCIA: Este Reglamento entrara en vigor al dia

siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial “Gaceta del Gobierno”.

REFORMAS Y ADICIONES

Acuerdo por el que se deroga la fraccién IX, del articulo 7 y el diverso 22 del Reglamento de la
Escuela Judicial del Estado de México. Publicado en la Gaceta del Gobierno el 22 de junio de 2015;
entrando en vigor al dia siguiente de su publicacién en la “Gaceta del Gobierno”.

Acuerdo por el que se reforman las fracciones III, IV, VII, XI del articulo 7;las fracciones V y XII del
articulo 10; el articulo 11; los incisos b y c, de la fraccion III, del articulo 15; el primer parrafo y las
fracciones V, VII, XV, XVI, XVII, XVIII y XIX, del articulo 16;el titulo de las secciones Tercera, Cuarta
y Séptima; el primer parrafo y las fracciones X y XI, del articulo 17;el primer parrafo del articulo 20;
los articulos 29, 30, 79, 80; el parrafo primero y las fracciones I, II y III, del articulo 81; fraccion II,
del articulo 83; fraccion II, del articulo 84; articulo 85; los articulos 88, 104, 105, 116; la fracciéon V,
del articulo 123; el segundo parrafo del articulo 148;la fraccion X, del articulo 155; se adicionan las
fracciones XIII y XIV, al articulo 7; el articulo 16 Bis; se derogan la fraccién XIII, del articulo 16; la
fraccion IV, del articulo 18; los articulos 86, 87, del 89 al 98; se recorre el contenido de la fraccion
XIX a la XX, del articulo 16 y la fraccion XI a la XII del articulo 17 del Reglamento de la Escuela
Judicial del Estado de México. Publicado en la Gaceta del Gobierno el 23 de febrero de 2016;
entrando en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

d ”
REGLAMENTO DE LA ESCUELA JUDICIAL DEL ESTADO DE MEXICO
35


http://legislacion.edomex.gob.mx/sites/legislacion.edomex.gob.mx/files/files/pdf/gct/2011/oct312.PDF
http://legislacion.edomex.gob.mx/sites/legislacion.edomex.gob.mx/files/files/pdf/gct/2015/jun222.PDF
http://legislacion.edomex.gob.mx/sites/legislacion.edomex.gob.mx/files/files/pdf/gct/2016/feb233.pdf

